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I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.

Regulamin Rady Nadzorczej VOXEL S.A., zwany dalej: ,Regulaminem”, okre$la zasady organizacji,
zadania oraz tryb pracy Rady Nadzorczej VOXEL S.A. zwanej dalej: ,VOXEL” lub ,Spétky”. Tryb
powotywania Rady Nadzorczej, jak tez jej kadencje okreslajg stosowne zapisy Statutu Spoéiki.

§2.

Rada Nadzorcza dziata na podstawie i w granicach powszechnie obowiazujacych przepiséw prawa, w
szczeg6lnosci ustawy z dnia 15 wrzes$nia 2000r. - Kodeks spétek handlowych, ustaw regulujacych
funkcjonowanie spétki publicznej na rynku regulowanym, oraz postanowieniami Statutu Spéiki,
uchwat Walnego Zgromadzenia oraz niniejszego Regulaminu.

§3.
Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dzialalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci.

§4.

1. Obowigzki Rady Nadzorczej w zakresie sprawowania statego nadzoru nad dziatalno$cia Spotki
moga by¢ realizowane w szczegdlnosci poprzez: badanie dokumentéw Spotki oraz uzyskiwanie od
Zarzadu oraz pracownikéw Spoétki sprawozdan i wyjasnien.

2. Rada Nadzorcza podejmuje wskazane w ust. 1 dziatania w taki sposdb, aby zapewni¢ sobie staty
dostep do informacji o wszystkich istotnych sprawach dotyczacych dziatalnosci Spétki, w tym
takze informacji na temat ryzyka zwigzanego z prowadzong dziatalno$cig i sposobach zarzadzania
tym ryzykiem.

3. Rada Nadzorcza jest zobowigzana do rozpatrywania i opiniowania spraw majacych by¢
przedmiotem uchwat Walnego Zgromadzenia.

I1. OBOWIAZKI CZLONKOW RADY NADZORCZE].
§5.

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej dzialaja w interesie Spotki i kieruja sie w swoim postepowaniu
niezalezno$cia wtasnych opinii i osgdéw. Rada nadzorcza w szczegdlnosci opiniuje strategie
Spotki i weryfikuje prace Zarzadu w zakresie osiggania ustalonych celéw strategicznych oraz
monitoruje wyniki osiggane przez Spotke.
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Cztonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani sg zachowac poufno$¢ informacji uzyskanych
w zwigzku z pelnieniem przez nich obowigzkéw. Obowigzek zachowania poufnosci dotyczy
w szczegdlnosSci informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa Spoétki, dane osobowe,
informacje poufne w rozumieniu (i) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
596/2014 w sprawie naduzy¢ na rynku oraz uchylajace dyrektywe 203/6/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji 2003/124/WE, 2003/125/WE i 2004/72/WE
(,MAR”), (ii) Rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) 2016/347 z dnia 10 marca 2016 r.
ustanawiajace wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do okreslonego formatu list os6b
majacych dostep do informacji poufnych i ich aktualizacji zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014; (iii) Ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spétkach publicznych. Cztonkowie Rady Nadzorczej podpisuja oswiadczenie
o0 zobowigzaniu do zachowania poufno$ci wedtug wzoru przygotowanego przez Spotke.

Czlonek Rady Nadzorczej powinien posiada¢ nalezytg wiedze i doSwiadczenie oraz powinien by¢
w stanie pos$wieci¢ niezbedng ilo$¢ czasu na wykonywanie swoich obowiazkéw oraz powinien
podejmowaé odpowiednie dziatania, aby Rada Nadzorcza otrzymywata informacje o istotnych
sprawach dotyczacych Spotki.

Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowaé z pelnienia funkcji w trakcie kadencji, jezeli
mogtoby to uniemozliwi¢ dzialanie Rady Nadzorczej, a w szczegélnosci, jesli mogtoby to
uniemozliwi¢ terminowe podjecie istotnej uchwaty. W przypadku rezygnacji lub niemoznos$ci
sprawowania czynno$ci przez Cztonka Rady Nadzorczej Spoétka niezwlocznie podejmuje
odpowiednie dziatania w celu uzupetnienia lub dokonania zmiany w sktadzie rady nadzorcze;j.

Czlonek Rady Nadzorczej ma obowigzek poinformowaé¢ Rade Nadzorcza o zaistniatym konflikcie
interesow lub mozliwosci jego zaistnienia i powstrzymac sie od zabierania glosu w dyskusji oraz
od glosowania w sprawie, w ktdrej zaistniat konflikt interesow.

Cztonek Rady Nadzorczej ma obowiazek przekazac Zarzadowi Spo6tki informacje na temat swoich
powigzan z akcjonariuszem dysponujacym akcjami reprezentujacymi nie mniej niz 5% ogolnej
liczby gtos6w na Walnym Zgromadzeniu Spo6tki. Powyzszy obowigzek dotyczy powiazan natury
ekonomicznej, rodzinnej lub innej, mogacych mie¢ wplyw na stanowisko Cztonka Rady
Nadzorczej w sprawie rozstrzyganej przez Rade Nadzorcza.

§6.

Rada Nadzorcza przygotowuje sprawozdanie Rady Nadzorczej z wynikoéw oceny sprawozdania
finansowego, sprawozdania z dziatalnosci Spo6tki oraz wniosku Zarzadu dotyczacego podziatu
zysku lub sposobu pokrycia straty, zawierajace:

1) ocene prawidtowoSci i rzetelno$ci sprawozdania finansowego oraz wniosek
(rekomendacje) do Walnego Zgromadzenia o jego zatwierdzenie lub odrzucenie;
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2)

3)

ocene sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki oraz wniosek w sprawie udzielenia
absolutorium cztonkom Zarzgdowi z wykonania przez nich obowigzkdow;

ocene wniosku Zarzadu dotyczacego podziatu zysku lub sposobu pokrycia straty. Rada
Nadzorcza moze pozytywnie zaopiniowaé wniosek Zarzadu w tej sprawie lub przedstawié
wtlasng propozycje podziatu zysku lub pokrycia straty.

2. Rada Nadzorcza poza czynnosciami opisanymi w ust. 1, raz w roku sporzadza i przedstawia
Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu:

1

2)

3)

ocene sytuacji Spotki, z uwzglednieniem oceny systeméw Kkontroli wewnetrzne;j,
zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego; ocena ta obejmuje
wszystkie istotne mechanizmy kontrolne, w tym zwlaszcza dotyczace raportowania
finansowego i dziatalnosci operacyjnej;

ocene sposobu wypetniania przez Spoétke obowigzkéw informacyjnych dotyczacych
stosowania zasad fadu korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gietdy oraz przepisach
dotyczacych informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow
papieréw warto$ciowych;

ocene racjonalno$ci prowadzonej przez Spotke polityki w zakresie prowadzonej przez
Spotke dziatalnosci sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zbliZonym charakterze, albo
informacje o braku takiej polityki.

§7.

W celu dokonania oceny sprawozdania finansowego i sprawozdania Zarzadu z dziatalnosSci Spotki,

Rada Nadzorcza moze zaprosi¢ na posiedzenie Rady bieglego rewidenta, ktéry sporzadzit
sprawozdanie z badania celem omdéwienia wynikéw badan przedstawionych w tym sprawozdaniu.

§8.

1. Rada Nadzorcza jest zobowigzana przedstawi¢ na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu zwiezte
sprawozdanie z dziatalno$ci Rady Nadzorczej w danym roku obrotowym.

2. Sprawozdanie, o ktdrym mowa w ust. 1, winno zawiera¢, co najmnie;j:

1) informacje na temat kadencji Rady, informacje o skladzie osobowym Rady, pelnionych
funkcjach oraz o zmianach w sktadzie Rady w toku roku obrotowego;

2) informacje o ewentualnie powotanych komitetach i komisjach;

3) informacje o liczbie odbytych posiedzen Rady oraz o liczbie podjetych uchwat;

4) informacje o podjeciu przez Rade istotnych dla Spétki uchwat;

5) opis problematyki, jaka w toku roku obrotowego zajmowata sie Rada;

6) informacje o przeprowadzonych kontrolach, zakresie informacji zgdanych od Zarzadu i
przeprowadzonych postepowaniach wyjasniajacych;
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7) informacje o decyzjach Rady odno$nie wyboru biegtych rewidentow;
8) uwagi dotyczace wspoéipracy z Zarzadem
9) inne istotne z punktu widzenia Rady Nadzorczej informacje.

Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej, poza informacjami wskazanymi w ust. 2 powinno
zawiera¢ informacje na temat:

1) sktadu rady i jej komitetow,
2) spetniania przez cztonkéw rady kryteriow niezaleznosci,
3) liczby posiedzen komitetéw w raportowanym okresie,

4) dokonanej samooceny pracy rady nadzorczej.

§9.

. Rada Nadzorcza dokonuje wyboru biegtego rewidenta (firmy audytorskiej) zgodnie z § 27 ust. 2 pkt
1) Statutu Spotki, po otrzymaniu rekomendacji Komitetu Audytu i jego preferencji co do wyboru
okreslonej firmy audytorskiej.

. Komitet Audytu opracuje i przyjmie:

1) polityke wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia czynno$ci rewizji finansowej
w odniesieniu do jednostkowych sprawozdan finansowych VOXEL S.A. (,Spo6tka”) oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego jej grupy kapitatowej (,Polityka”), ktéra stanowi
polityke, o ktorej mowa w art. 130 pkt 5 ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o bieglych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (,Ustawa o biegtych
rewidentach”)

2) procedure wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia czynno$ci rewizji finansowej
w odniesieniu do sprawozdan finansowych VOXEL S.A. (,Spétka”) oraz jej grupy kapitatowej
(,Procedura”), ktory stanowi procedure, o ktérej mowa w art. 130 pkt 7 ustawy z dnia 11 maja
2017 roku o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (,Ustawa
o bieglych rewidentach”).

§ 10.

. Rada Nadzorcza ma prawo zasiega¢ opinii doradcéw prawnych (adwokatéw i radcow prawnych)
zatrudnionych w Spétce lub $wiadczacych ustugi prawne na rzecz Spéiki.

. Jezeli wykonanie przez cztonkéw Rady Nadzorczej uprawnien nadzorczych i kontrolnych wymaga
specjalnej wiedzy, kwalifikacji lub specjalistycznych czynno$ci Rada Nadzorcza moze zobowigzac
Zarzad do zlecenia rzeczoznawcom opracowania dla jej uzytku ekspertyzy lub opinii.
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I1I. FORMY I SRODKI DZIALANIA RADY NADZORCZE]
§11.
. Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki i kompetencje kolegialnie.

. Rada Nadzorcza moze delegowaé¢ swoich cztonkéw do samodzielnego pelnienia okreslonych
czynnos$ci nadzorczych. Delegowanie nastepuje kazdorazowo uchwata Rady Nadzorczej
okreslajaca osobe lub osoby delegowane, szczegétowy zakres czynno$ci nadzorczych oraz czas
trwania delegowania.

. Czlonkowie Rady Nadzorczej delegowani do samodzielnego pelnienia okreslonych czynnosci
nadzorczych sktadaja Radzie Nadzorczej pisemne sprawozdanie z dokonywanych czynnosci na
najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej, po dokonaniu jakichkolwiek czynno$ci nadzoru
w spos6b samodzielny.

§12.

. Rada Nadzorcza dziata na posiedzeniach Rady Nadzorczej a takze poprzez zespotowe lub
indywidualne dziatania poszczegélnych Cztonkéw Rady Nadzorczej, podejmowane zgodnie
Z przepisami prawa.

. Rada Nadzorcza moze powotywaé sposréd swoich czlonkéw czasowe komisje w celu
pehienia okreslonych czynnosci nadzorczych. Powotanie czasowej komisji nastepuje kazdorazowo
uchwala Rady Nadzorczej okreslajaca osoby wchodzace w sktad komisji, szczegétowy zakres zadan
komisji oraz czas, na jaki zostaje ona powotana.

. W celu prawidlowego wykonywania czynnos$ci nadzorczych w Spétce, Rada Nadzorcza moze
powotywac state komitety o charakterze doradczym i opiniodawczym.

. Szczegbétowe zadania oraz zasady powotywania i funkcjonowania stalych komitetow okresla
uchwata Rady Nadzorczej lub regulamin danego komitetu przyjmowany uchwatg Rady Nadzorczej.

§13.

. Rada Nadzorcza powotuje Komitet Audytu, ktory dziata w Spéice jako staty komitet i peini state
funkcje konsultacyjno-doradcze na rzecz Rady Nadzorczej. Funkcje Komitetu Audytu sa
realizowane poprzez przedstawianie Radzie Nadzorczej wnioskéw, opinii, sprawozdan
i rekomendacji dotyczacych zakresu jego zadan, w formie uchwat podjetych przez Komitet Audytu.

. Komitet Audytu sktada sie co najmniej z trzech czlonkéw wybieranych na okres jej kadencji
sposrod cztonkéw Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza powinna dokona¢ wyboru cztonkéw
Komitetu, na swym pierwszym posiedzeniu danej kadencji. Przewodniczacego Komitetu Audytu
powotuja cztonkowie Komitetu Audytu sposréd swoich cztonkéw. Cztonkowie Komitetu Audytu,
ktorzy konczg kadencje, moga by¢ powotywani na kolejne kadencje.
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4. Rada Nadzorcza przy wyborze cztonkéw Komitetu Audytu bierze pod uwage, aby sktad Komitetu
Audytu zostat tak uksztattowany, aby w jego sklad wchodzit przynajmniej jeden cztonek
posiadajacy wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych
oraz aby cztonkowie Komitetu Audytu posiadali wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktoérej
dziata Spo6tka. Warunek ten uznaje sie za spelniony, jezeli przynajmniej jeden cztonek Komitetu
Audytu posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu tej branzy lub poszczegélni cztonkowie
w okreslonych zakresach posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu tej branzy

5. Wiekszos$¢ cztonkéw Komitetu Audytu, w tym jego Przewodniczacy, jest niezalezna od Spéiki.
Cztonek Komitetu Audytu jest niezalezny od Spéiki, jezeli spetnia kryteria wskazane w art. 129 ust.
3 punkty od 1 do 10 Ustawy z dnia 11 maja 2017r. o biegltych rewidentach, firmach audytorskich
oraz o nadzorze publicznym (Dz. U. 2017, poz.1089, zwana dalej ,Ustawg”).

IV. TRYB PRACY RADY NADZORCZE]
1. Zwolywanie posiedzen
§ 14.

1. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej, z wtasnej inicjatywy lub
na wniosek Cztonka Rady Nadzorczej lub Zarzadu Spo6tki. Przewodniczacy rady nadzorczej zwotuje
posiedzenie w terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania wniosku.

2. Zwyczajne posiedzenia powinny sie odby¢, co najmniej cztery razy w roku (raz na kwartat).
Odpowiedzialno$¢ za zwolywanie zwyczajnych posiedzen Rady Nadzorczej spoczywa na
Przewodniczacym Rady Nadzorcze;j.

3. Nadzwyczajne posiedzenie moze by¢ zwotane w kazdej chwili.

4. Miejscem posiedzen Rady Nadzorczej sa miasta: Krakéw, Katowice, Warszawa, Lublin, Wroctaw
badZz Gdansk, chyba ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej wyraza na piSmie pod rygorem
niewaznos$ci zgode na odbycie posiedzenia w innym mie$cie. Zgoda moze dotyczy¢ tylko
i wylacznie posiedzenia, ktérego miejsce, data i godzina rozpoczecia zostaty doktadnie okreslone
w tre$ci o$wiadczenia.

§ 15.

1. Dla wazno$ci podejmowanych przez Rade Nadzorczg uchwat niezbedne jest prawidlowe zwotanie
posiedzenia w drodze pisemnego powiadomienia skierowanego do wszystkich cztonkéw Rady
Nadzorczej z siedmiodniowym wyprzedzeniem. Powiadomienie moze zosta¢ wystane poczty
elektroniczng lub listem poleconym na adresy kontaktowe przekazane przez cztonkéw Rady
Nadzorczej.

2. Powiadomienie, o ktéorym mowa w ust. 1, powyzej winno zawiera¢ date, godzine i miejsce
posiedzenia oraz porzadek obrad z zatagczonym wykazem materiatéw roboczych do poszczeg6lnych
punktow porzadku obrad, a takze informacje, na czyj wniosek posiedzenie zostato zwotane.
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2. Materialy robocze
§ 16.

. Materiatly robocze do poszczegdlnych punktéw porzadku obrad sg przygotowywane na wniosek
Przewodniczacego Rady przez Zarzad. Przewodniczacy Rady Nadzorczej moze zleci¢
poszczegdlnym cztonkom Rady Nadzorczej przygotowanie albo opracowanie okreslonych
materiatdbw na posiedzenie Rady Nadzorczej, jezeli jest to zwigzane z przedmiotem obrad Rady
Nadzorczej albo przyjetym podziatem obowigzkow.

. Materialy robocze stanowigce zataczniki do poszczegélnych punktéw obrad powinny by¢
dostarczone cztonkom Rady Nadzorczej najpézniej na dwa dni przed posiedzeniem.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej moze okre$li¢ inny termin.

. Wszelkie materiaty robocze kazdorazowo winny by¢ przekazywane wszystkim cztonkom Rady
Nadzorczej w tym samym czasie.

3. Obrady
§17.

. Obrady prowadzi Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego nieobecnosci Czlonek
Rady Nadzorczej upowazniony do tego na pi$mie przez Przewodniczacego Rady nadzorcze;.

. Zarzad Spotki ma prawo uczestniczenia w posiedzeniach Rady Nadzorczej z glosem doradczym,
chyba, Ze posiedzenie dotyczy bezposrednich spraw Zarzadu lub jego cztonkéw, a w szczegdblnosci
odwotania, odpowiedzialno$ci oraz ustalania wynagrodzenia lub, gdy Rada Nadzorcza podejmie
uchwate o wytaczeniu udziatu Zarzadu z czesci badz z catosci obrad danego posiedzenia. Zarzad na
posiedzeniach Rady Nadzorczej jest reprezentowany przez Prezesa Zarzadu lub innych cztonkéw
Zarzadu lub dyrektorow Spéiki delegowanych przez Prezesa Zarzadu.

. W posiedzeniach Rady moga uczestniczy¢ takze wtasciwi dla omawianych spraw pracownicy
Spotki, a takze inne osoby zaproszone przez Rade Nadzorcza.

§18.

. Z zastrzezeniem ust. 2 ponizej porzadek obrad Rady Nadzorczej nie powinien by¢ zmieniany lub
uzupetniany w trakcie posiedzenia, ktérego dotyczy. Porzadek obrad moze zosta¢ zmieniony lub
uzupelniony jesli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej sa obecni na posiedzeniu i nikt nie wnosi
sprzeciwu w przedmiocie dokonania zmiany lub uzupemnienia.

. Uchwaly w przedmiocie nie objetym porzadkiem obrad podja¢ nie mozna, chyba, ze na posiedzeniu
obecni sg wszyscy cztonkowie Rady i Zaden z nich nie zgtosi w tej sprawie sprzeciwu.
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§ 19.
1. Posiedzenia Rady sg protokotowane.

2. Protokolant zostaje wskazany przez prowadzgcego posiedzenie Rady Nadzorczej. W przypadku,
gdy Rada Nadzorcza dokonata wyboru Sekretarza Rady i jest on obecny na posiedzeniu Sekretarz
pei funkcje protokolanta, chyba Ze Rada zdecyduje inacze;j.

3. Protokot powinien wskazywacé: (i) numer kolejny protokotu, (ii) date i miejsce posiedzenia, (iii)
okreslenie trybu posiedzenia,(iv) liste obecnych, (v) porzadek obrad, (vi) podjete uchwaty oraz ich
tres¢, (vii) sposob przeprowadzenia glosowan oraz wyniki glosowan, (viii) zdania odrebne
zgtoszone do protokotu.

4. Protokotowane powinny by¢ takze w sposdéb zwiezly istotne zdarzenia z przebiegu posiedzenia
Rady Nadzorczej, zmiany w realizacji porzadku obrad, wnioski zgtaszane przez poszczegdlnych
cztonkdéw Rady Nadzorczej, a takze, kazdorazowo na zadanie, istotne wypowiedzi i uwagi zgtaszane
przez cztonkéw Rady Nadzorczej.

5. Projekt protokotu z ostatniego posiedzenia jest rozsytany czionkom Rady Nadzorczej wraz z
zawiadomieniem o kolejnym posiedzeniu.

6. Protokdt z poprzedniego posiedzenia Rady Nadzorczej jest przyjmowany na najblizszym
posiedzeniu w drodze glosowania i podpisywany przez wszystkich obecnych na poprzednim
posiedzeniu cztonkéw Rady Nadzorczej, chyba, ze Przewodniczacy Rady zarzadzi inny sposéb
przyjecia protokotu. W przypadku nieobecnosci cztonka Rady Nadzorczej na posiedzeniu, na
ktérym podpisywany jest Protok6t z ostatniego posiedzenia, na ktérym taki cztonek Rady
Nadzorczej byt obecny, jest on zobowigzany podpisa¢ protokét w siedzibie Spotki w najblizszym
mozliwym terminie.

7. Kazdy cztonek Rady ma prawo zgtosi¢ wniosek o uzupelnienie protokotu. W razie odrzucenia
wniosku przez Rade Nadzorcza, cztonek Rady podpisujac protokét ma prawo zlozy¢ pisemne
oSwiadczenie w tej sprawie.

8. Do protokotu nalezy dotaczy¢ liste obecnosci cztonkéw Rady Nadzorczej z ich wlasnorecznymi
podpisami ztoZonymi na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

9. Integralng czeScig protokotu sg materiaty robocze zwigzane z poszczegdlnymi punktami porzadku
obrad.

10. Protokoty winny by¢ zebrane w ksiege protokotow.
11. Protokoty z posiedzen przechowywane sa w siedzibie Spotki.

12. Wszystkie wskazane wyzej zasady stosuje sie odpowiednio do protokotéw sporzgdzanych z
podjecia uchwat w trybie pisemnym albo za pomocg komunikowania sie na odlegto$¢.

13. W dniu przeprowadzenia posiedzenia, cztonkowie Rady Nadzorczej podpisuja podjete uchwaty.
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4.Podejmowanie uchwat
§ 20.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg zwykta wiekszoscig gtosow. W przypadku oddania rownej liczby
gtoséw, glos Przewodniczacego Rady Nadzorczej jest glosem decydujacym.

§ 21.

Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagana jest, oprdcz warunku zawiadomienia
o zwotaniu Rady Nadzorczej wszystkich cztonkéw Rady, obecno$é przynajmniej potowy cztonkéw
Rady Nadzorcze;j.

§ 22.

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady oddajac swéj gtos
na pi$mie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gltosu na piSmie nie moze
dotyczy¢ spraw wprowadzanych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej. W takim
przypadku wymagane jest pisemne upowaznienie obejmujgce réwniez tre$¢ uchwaty, glos i
podpis gtosujacego.

2. Rada Nadzorcza moze podejmowac¢ uchwatly bez posiedzenia: w trybie pisemnym (obiegowym)
lub przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego komunikowania sie na odlegtosé¢ (np. telefon,
wideokonferencja). Podjecie uchwaty w tym trybie zarzadza Przewodniczacy Rady z wlasnej
inicjatywy, na wniosek Zarzadu Spoétki lub tez na wniosek cztonka Rady Nadzorczej.

3. Podjecie uchwaty Rady Nadzorczej bez odbycia posiedzenia nastepuje wowczas, gdy wszyscy
cztonkowie Rady zostali uprzednio poinformowani o tresci projektu uchwaty, za$ gtosy ich
wszystkich dotarty w wyznaczonym terminie do Przewodniczacego Rady w sposo6b nie budzacy
watpliwosci, co do tozsamosci gltosujacego - zgodnie z zapisami ustepu nastepnego.

4. Podjecie uchwaty w trybie pisemnym nastepuje przez rozestanie wszystkim cztonkom Rady
projektu uchwaty (e-mailem, pocztg)ktérzy pisemnie gtosuja na projekcie i zamieszczaja tam swoj
podpis, a nastepnie w terminie okre$lonym przez Przewodniczacego Rady odsytajg projekty do
Spotki lub dostarczajg je Przewodniczacemu Rady.

5. Podjecie uchwaty w trybie komunikowania sie na odlegto$¢ jest mozliwe, jezeli wszyscy
cztonkowie Rady wyraza zgode na taki tryb podejmowania uchwat. Rozmowa winna zostaé
przeprowadzona w trybie gloSnomdéwigcym. Przewodniczacy Rady zaznajamia telefonicznie
poszczegblnych cztonkéw Rady Nadzorczej z projektem uchwaty, a nastepnie, w czasie trwania
telekonferencji, odbiera od nich glosy w sprawie uchwaty. Za date podjecia uchwaty przyjmuje sie
date zlozZenia na protokole podpisu przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

6. Czlonka Rady, ktéry otrzymat projekt uchwaty podejmowanej w trybie bez odbycia posiedzenia
(w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego komunikowania sie na
odlegtosc), lecz ktéry w terminie wyznaczonym przez Przewodniczjcego Rady nie odestat
podpisanego przez siebie projektu uchwaty z zaznaczeniem tresci swego gtosu lub ktory nie
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przekazat Przewodniczagcemu Rady w czasie rozmowy telefonicznej czy telekonferencji tresci
swego glosu - uwaza sie za cztonka Rady obecnego przy podejmowaniu uchwaty, ktéry nie wziagt
udziatu w gtosowaniu.

7. Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba go zastepujaca dla celéw dowodowych zarzadza
sporzadzenie protokotu z gtosowania w trybie korespondencyjnym lub telekomunikacyjnym.
Protokét powinien zawiera¢ w szczegdlnosci: tre$¢ uchwaty poddanej pod glosowanie w tym
trybie, wymienienie cztonkéw Rady Nadzorczej, ktorzy brali udzial w gtosowaniu oraz ich gtosy,
wyniki glosowania, stwierdzenie czy uchwala zostala podjeta. Do protokotu winna zostac
zataczona podpisana przez cztonka Rady Nadzorczej tre§¢ uchwaty. Przewodniczacy Rady
Nadzorczej lub osoba go zastepujaca podpisuje protokét niezwtocznie po jego sporzadzeniu. Na
najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej protokét podpisuja wszyscy czltonkowie Rady
Nadzorczej.

8. W przypadku, gdy posiedzenie Rady Nadzorczej odbywa sie w trybie pisemnym (obiegowym) lub
przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego komunikowania sie na odlegto$¢ opisanych
powyZej, nie mozna na nim podejmowa¢ uchwal w sprawach powotywania, odwotywania i
zawieszania w czynno$ciach cztonkéw Zarzadu, a takze odwotywania i wyboru Przewodniczacego
i Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

5. Archiwizowanie dokumentow
§23.

Za archiwizowanie dokumentdéw zwigzanych z pracg Rady Nadzorczej, a w szczegdlnosSci
dokumentujacych przebieg posiedzen odpowiada Spétka.

§ 24.
1. Archiwum dokumentéw zwigzanych z pracg Rady Nadzorczej winno zawiera¢ co najmnie;j:

1) pisemne wnioski o zwotanie posiedzenia Rady Nadzorczej, kierowane na rece
Przewodniczacego za posrednictwem sekretariatu Spo6tki,

2) powiadomienie o zwotaniu posiedzenia wraz z dowodami prawidtowego zwotania
posiedzenia (wydruk e-maila, potwierdzenie wystania listéw poleconych),

3) w przypadku zwotania posiedzenia bez powiadomienia - pisemna zgoda wszystkich
cztonkéw Rady Nadzorczej,

4) zatwierdzony protokot z posiedzenia Rady Nadzorczej wraz z kompletem materiatow
roboczych.

2. W razie wniosku cztonka Rady Nadzorczej lub Prezesa Zarzadu Przewodniczacy Rady moze
sporzadza¢ poswiadczone odpisy dokumentéw Rady Nadzorczej.
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V. INFORMACJE PRZEKAZYWANE PRZEZ CZLONKOW RADY NADZORCZE]
§25.

1. Niezwlocznie po wyborze cztonka Rady Nadzorczej do Rady jest on zobowigzany przekazac
Spéice informacje dotyczace swojej osoby, w tym: Zyciorys, adresy kontaktowe (adres
korespondencyjny, numer telefonu w tym telefonu komdrkowego, i adres poczty elektronicznej
do przesytania korespondencji) oraz ztozy¢ pisemne o$wiadczenie zawierajace:

1) zobowigzanie sie do niezwlocznego poinformowania Spétki o zaistnialym konflikcie
interesow cztonka Rady Nadzorczej lub akcjonariusza, z ktéorym pozostaje powigzany, z
interesem Spotki oraz wstrzymaniu sie od gltosu podczas gtosowania w sprawie, w ktorej
taki konflikt wystapit;

2) informacje powigzaniach z akcjonariuszami Spoétki reprezentujgcymi nie mniej niz 5%
ogolnej liczby glosow na Walnym Zgromadzeniu Spétki; powyzszy obowigzek dotyczy
powigzan natury ekonomicznej, rodzinnej lub innej, mogacych mie¢ wptyw na stanowisko
Cztonka Rady Nadzorczej w sprawie rozstrzyganej przez Rade Nadzorcza ;

3) informacje o posiadanych przez siebie akcjach Spotki, spotki wobec niej dominujacej lub
zaleznej, jak rowniez istotnych transakcjach z takimi spétkami.

2. Informacje wskazane w ust. 1 powyzZej powinny by¢ niezwtocznie aktualizowane przez cztonka
Rady Nadzorczej w przypadku zmiany stanu faktycznego.

3. Cztonek Rady Nadzorczej jest rowniez zobowigzany zlozy¢ oswiadczenia, o ktérych mowa
w ust. 1 powyzej na kazdy wniosek Zarzgdu Spotki.

4. Poza informacjami  wskazanymi powyzej, Czlonek Rady Nadzorczej zgodnie
z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady(UE) nr 596/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r.
w sprawie wykorzystywania informacji poufnych i naduzy¢ na rynku, zobowigzany do: i

1) informowania o transakcjach okreslonych w art. 19 Rozporzadzenia.

2) poinformowania o0s6b blisko zwigzanych o ich obowigzkach okreslonych w art. 19
Rozporzadzenia oraz przechowywania kopii tego powiadomienia.

3) przekazania Spotce biezacej aktualizacji listy os6b blisko zwigzanych oraz oswiadczen tych
0s6b.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 26.

1. Zaudziat w pracach Rady Nadzorczej jej cztonkowie otrzymujg wynagrodzenie, zgodnie z
zasadami wynagradzania ustalonymi przez Walne Zgromadzenie.

2. Koszty dziatania Rady Nadzorczej pokrywa Spoétka.
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3. Rada Nadzorcza korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatéw Spotki.

4. Obstuge administracyjno-techniczng Rady Nadzorczej zapewnia Spotka.
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